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Til:  

Se fordelingsliste 

 

 

Emne: 

Kommissorium for Veteranforum.  

 

1. BAGGRUND 

Som følge af ny organisation indenfor koncernen ændres Veteranforum. Sam-

arbejdet med de frivillige og faglige organisationer videreføres herefter i Vete-

ranforum under ledelse af chefen for Veterancentret.  

 

2. FORMÅL  

Formålet med Veteranforum er gennem udveksling af erfaringer og viden at 

koordinere indsatsen på veteranområdet med afsæt i identificerede problemstil-

linger og få afstemt de gensidige forventninger.  

 

Det er endvidere formålet, at koncernen i dialog med de frivillige og faglige or-

ganisationer kan optimere den del af veteranområdet, som koncernen er an-

svarlig for.  

 

3. MÅL  

Målsætningen for Veteranforum er:  

 

 At fremlægge koncernens samt de frivillige og faglige organisationer in-

tentioner og holdninger på veteranområdet, således at der opnås forstå-

else for baggrunden for de enkeltes virke og dermed øge muligheden for 

at koordinere indsatsen.  

 At gennemføre en gensidig orientering, dele viden og erfaringer vedrø-

rende igangværende og planlagte aktiviteter samt fremlægge ideer til 

fremtidige initiativer med henblik på at give grundlag for en mulig syn-

kronisering af indsatsen og dermed skabe en øget værdi for veteraner-

ne.  

 At klarlægge problemområder på den indsats, som koncernen har ind-

flydelse på, og fremkomme med anbefalinger for derved at skabe grund-

lag for koncernens prioritering af den samlede veteranindsats.  

 

4. ARBEJDSFORM 

Der afholdes to årlige møder i Veteranforum under ledelse af chefen for Vete-

rancentret. Møderne planlægges afholdt i maj og december. 

 

Veterancentret varetager sekretærfunktionen.  
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Møderne afholdes i Veterancentret, Garnisonen 1, 4100 Ringsted.  

 

Initiativerne i veteranpolitikken tegner i sin helhed den samlede indsats på vete-

ranområdet. Denne indsats vil være koncernens udgangspunkt på det enkelte 

møde i Veteranforum med prioritet til forhold, der omfatter veteraner med fysi-

ske og psykiske mén.  

 

5. ORGANISATION 

Veteranforum ledes af chefen for Veterancentret og udgøres af følgende:  

 

Frivillige organisationer 

Danske Soldater og Marineforeningers Fællesråd 

Folk og Sikkerhed  

De Blå Baretter  

Familienetværket  

KFUMs- Soldatermission i Danmark  

Soldaterlegatet  

Støt Soldater Og Pårørende  

Mars & Merkur 

Frivilligt Veteranforum 

 

Faglige organisationer 

Hovedorganisationen af Officerer i Danmark  

Centralforeningen af Stampersonel  

Hærens Konstabel- og Korporalforening  

Hovedorganisationen for Personel af Reserven i Danmark  

 

Myndigheder 

Forsvarsministeriets Departement, Strategisk HR Kontor 

Værnsfælles Forsvarskommando med repræsentanter fra: 

Hærstaben, 

Marinestaben, 

Flyverstaben, 

Specialoperationskommandoen, 

Forsvarets Hovedværksteder, 

Forsvarets Sundhedstjeneste og 

Udviklings- og Koordinationsstaben. 

Værnsfælles Forsvarskommando kan tillige deltage ad hoc med repræsentanter  

fra Operationsstaben, Arktisk Kommando samt Forsvarsakademiet. 

Hjemmeværnskommandoen 

Beredskabsstyrelsen 

Forsvarsministeriets Personalestyrelse 

 

Øvrige 

Værnspræsterne (v. hærprovsten)  

InterForce  

 

Ovennævnte deltagerkreds kan udvides efter Veterancentrets indstilling til For-
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svarsministeriet. Ligeledes kan repræsentanter fra organisationer, foreninger, 

myndigheder etc. inviteres på ad hoc basis, således at der ikke udelukkes væ-

sentlige interessenter, der yder en indsats på veteranområdet.  

Forsvarschefen deltager på et af de årlige møder. 

 

6. KOMPETENCE 

Veteranforum bidrager til den overordnede koordinering af tiltag mellem kon-

cernen og de frivillige såvel som faglige organisationer, der bidrager inden for 

veteranområdet.  

 

Veteranforum kan fremsætte forslag til tiltag på veteranområdet.  

 

7. ANDRE MØDEFORA  

Møderne i Veteranforum erstatter ikke igangværende samarbejder mellem kon-

cernen og de frivillige og faglige organisationer.  

 

Veterancentret vil i supplement til Veteranforum oprette uformelle bilaterale 

mødefora med faglige såvel som frivillige organisationer, når behov opstår.  

 

 

 

 

JETTE ALBINUS 

oberst 

Chef for Veterancentret 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intern fordeling:   

CH, STCH, CHMPA, CHRRA, CHVIC, CHLV, VS01, VS02.  
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Fordelingsliste: 

 

Danske Soldater og Marineforeningers Fællesråd (DSM). 

Jan Brun Andersen 

Repræsentant for den koordinerende ledergruppe i DSM. 

jan.brun@hotmail.com 

 

Folk og Sikkerhed 

kontakt@folkogsikkerhed.dk 

 

De Blå Baretter 

Niels Hartvig Andersen 

Landsformand 

formand@blaabaretter.dk 

 

Familienetværket 

Vinnie Vendelbo Højmark 

Fung. formand 

vinnievendelbo@gmail.com 

 

KFUMs soldatermission i Danmark 

Per Møller Henriksen 

Generalsekretær 

pmh@kfums-soldatermission.dk 

 

Soldaterlegatet  

Thore Clausen 

Sekretariatschef 

tc@soldaterlegatet.dk 

soldaterlegatet@soldaterlegatet.dk 

 

Støt Soldater Og Pårørende 

Steen Vig Jørgensen 

Næstformand 

kontakt@ssop.dk  

 

Mars & Merkur  

Christian Herskind 

Administrerende direktør 

chh@refshaleoen.dk 

 

Hovedorganisationen af Officerer i Danmark 

hod@hod.dk 

 

Centralforeningen af Stampersonel 

cs@cs.dk 
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Hærens Konstabel- og Korporalforening 

hkkf@hkkf.dk  

 

Hovedorganisationen for Personel af Reserven i Danmark  

hprd@hprd.dk 

 

Forsvarsministeriets Departement, Strategisk HR Kontor 

Værnsfælles Forsvarskommando  

Hjemmeværnskommandoen 

Beredskabsstyrelsen 

Forsvarsministeriets Personalestyrelse 

 

Værnspræsterne, repræsenteret ved hærprovsten 

VFK-H-HPV02@mil.dk 

 

InterForce 

interforce@interforce.dk 

 

 

Eft.: 

Afdelingsleder Pia Oredsen, HR Partnersektionen, Hjemmeværnskommandoen 

FPS-HRHJK02@mil.dk 
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